
 

 
 
 
Projektierer Gaswarn- und MSR-Technik (m/w/d) 
 

Die WT SYSCO GmbH ist ein kleines und erfolgreiches international tätiges Unternehmen, überwiegend in den 

Bereichen der Gaswarn-, Elektro- sowie MSR-Technik.  

 

 

Neben dem gelebten Sicherheitsbewusstsein sind uns unsere Mitarbeiter das größte Anliegen. Flache Hierarchien, ein 

gutes Arbeitsklima und auch die betriebliche Altersvorsorge sind nur einige Punkte, die uns als modernen und sicheren 

Arbeitgeber auszeichnen. Unser Team umfasst zurzeit 23 Mitarbeiter. 

 

Aufgrund der stetig wachsenden Nachfrage nach unseren Dienstleistungsangeboten im Bereich der Gaswarn- und 

Analysentechnik sowie durch das stetige Wachstum an Projekten suchen wir einen Projektierer (m/w/d) für unseren 

Fachbereich Gaswarn- und MSR-Technik am Standort Wardenburg in unbefristeter Anstellung zu sofort oder später. 

 
 

Ihre Aufgaben 
• Projektierung von Schaltschränken für Gaswarnanlagen, Probenahmesysteme und MSR-Technik 

• Kalkulation von Material- und Fertigungskosten 

• Erstellung von Angebotsvorlagen mit Stücklisten, Arbeitsplänen und Fertigungsskizzen 

• Projektdokumentation 

• Klärung technischer Fragestellungen mit dem Kunden 

• Begleitung der Projekte von der Anfrage bis zur Übergabe 

• Begleitung von Werksfunktionsprüfungen 

• Durchführung von Inbetriebnahmen 

• Anlagenübergabe an den Kunden 

• Unterstützung im Service 

 

Ihr Profil 
• Sie bringen eine abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung 

• Erstellung und Bearbeitung von Schaltplänen mit E-PLAN P8 sind von Vorteil. 

• Eine hohe Bereitschaft, sich umfangreiche Kenntnisse der Gaswarntechnik anzueignen. 

• Sicherer Umgang mit MS Office ®, insbesondere MS EXCEL®.  

• Sie verfügen über einen PKW-Führerschein. 

• Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sind im Umgang mit unseren Kunden erforderlich. 

• Englischkenntnisse auch im technischen Bereich sind wünschenswert. 

• Eine selbständige, kundenorientierte Arbeitsweise sowie die Bereitschaft, Neues zu erlernen und sich 

weiterzubilden runden Ihr Profil ab. 

 

Wir bieten 
• ausführliche Einarbeitung 

• unbefristeter Arbeitsvertrag  

• leistungs- und anforderungsgerechte Vergütung mit den Möglichkeiten von steuer- und 

sozialversicherungsfreien Vergütungsteilen 

• betriebliche Altersvorsorge sowie VWL-Vertrag 

• geregelte Arbeitszeiten 

• 30 Urlaubstage 

• Überstundenvergütung 

• Arbeitszeitkonto 

• flache Hierarchien 

• Unterstützung und Förderung bei Ihrer individuellen Entwicklung sowie Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

 

 

 



 

 
 

 

Unser Angebot gefällt Ihnen? Sie möchten gerne mehr erfahren über diese Ausschreibung?  

Dann bewerben Sie sich gerne unter Angabe des Stellentitels per Mail an bewerbung@wtsysco.de.  

Weitere Details über unser Unternehmen können Sie gerne unter www.wtsysco.de in Erfahrung bringen. 

mailto:bewerbung@wtsysco.de
http://www.wtsysco.de/

